


中期报告考核参考标准（创新训练/挑战杯培育项目）

1、 考核说明
本标准适用于上海财经大学创新创业项目中的创新训练类项目及挑战杯培育项目，考核为中期考核，具体考核内容分为项目概况、前期工作、项目进展及下一步进度管理四大板块。项目团队可根据项目具体开展情况参考本标准撰写中期报告，中期报告一般不少于3000字，考核达到60分及以上的团队可以继续项目；否则，将终止项目资格，并不予发放项目经费。
2、 考核内容及标准
（一）项目概况（20%）
内容即为项目概述、拟解决的关键问题、项目背景与项目意义、项目创新点等部分，要求字数不少于1000字。
（二）前期工作（20%）
内容即为团队进行的前期工作准备以及完成情况，具体可包括研究方案或研究路线，团队组建及分工，指导老师情况，经费预算等，要求中期考核之前必须全部完成。
（三）项目进展介绍（30%）
该部分要求完整呈现已经完成的项目情况，包括项目进展内容、项目已取得的成果、存在的问题及困难、项目进度与预期目标对比内容、与指导老师沟通情况。
1、项目进展内容为当前项目已经进行的比较重要的行动、决策的内容，可包括研究文献综述、资料收集和分析情况或数据采集和分析情况、模型构建情况以及初步得出的结论等。
2、项目已取得的成果，对项目已经取得的成果（发表论文、获得专利、获得奖励、出版专著、媒体报道等）进行描述。
3、存在的问题及困难，要求对当前项目进行过程中存在的问题进行描述和分析，并列出初步解决方案。
4、项目进度与预期目标对比内容为已进行部分与立项时的构想进行对比，若未按进度完成研究任务，分析相关原因。
（四）下一步进度管理（30%）
1、该内容为项目未进行部分进行管理，整体要求为详尽介绍项目的后续研究内容及进度安排。
2、后续研究内容，对项目后续研究内容分项描述。
3、后续进度安排，要求根据后续研究内容，列明时间节点。
三、中期报告其他内容
团队成员及分工，老师指导情况，或其他需要说明的内容
[bookmark: _Hlk524298382]四、格式标准
中期报告要求A4纸张双面打印，左侧装订，报告正文每页右下角显示页码（格式如：1/10）。正文宋体小四，两端对齐书写，段落首行左缩进2个汉字符。行距20磅，段前0行，段后0行。大标题黑体3号加粗居中，一级标题黑体四号顶左书写，其他标题黑体小四字体缩进2个汉字符。目标题按照一、（一）、1、（1）顺序编目。
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